Diakonie &
Bayern

Das Diakonische Werk Bayern ist der Zusammenschluss der Rechtstrager (Vereine, GmbHs, Kérperschaf-
ten, Stiftungen, Fachverbanden und Arbeitsgemeinschaften), die im Bereich der Evang.-Luth. Kirche in Bay-
ern Aufgaben der Diakonie wahrnehmen. Zudem sind wir ein Spitzenverband der Freien Wohlfahrtspflege,
in dem sich.tber 1.220 Mitglieder mit tber 100.000 Hauptamtlichen und rund 28.000 ehrenamtlichen Mitar-
beitenden in mehr als 3.100 Einrichtungen zusammengeschlossen haben.

Die Mitarbeitenden der Geschéaftsstelle mit Sitz in NUrnberg beraten die Mitglieder in fachlichen und wirt-
schaftlichen Fragen und vertreten ihre Interessen unter anderem gegeniber Kirche, Politik, Kostentragern,
Medien und Offentlichkeit. Dies geschieht alleine, aber auch im Zusammenspiel mit anderen Partnern (wie
etwa der Landeskirche, anderen Landes- und Fachverbanden sowie dem Bundesverband der Diakonie).

Zum néchstmaoglichen Zeitpunkt suchen wir eine:n

Personliche:n Referent:in (m/w/d)
bei der Prasidentin
in Vollzeit (40 h/Wo), unbefristet

Sie haben ein Faible fir strategisches Arbeiten, sind ein Organisationstalent, kommunikativ und wollen die
Préasidentin der Diakonie Bayern bei der Wahrnehmung ihrer verbandspolitischen und operativen Aufga-
ben unterstitzen? Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung.

Das durfen Sie von uns erwarten:

e Wir bieten Ihnen ein werteorientiertes und sinnstiftendes Arbeitsumfeld.

e Eine Vergutung nach AVR Bayern Entgeltgruppe 13 (zum Gehaltsrechner) mit Jahressonderzah-
lung, betrieblicher Altersvorsorge, Familienbonus und vermdgenswirksamen Leistungen, bzw. bei
Fortfihrung einer 6ffentlich-rechtlichen Anstellung nach den geltenden Bestimmungen bis A 13/14.

e Nach einem halben Jahr Betriebszugehorigkeit haben Sie die Moglichkeit zu einer kirchlichen Hoher-
versicherung.

e Wir fordern lhre Erfahrung mit berufsbegleitenden Fortbildungen durch unser hauseigenes
Diakonie.Kolleg.

e  Wir sichern Ihnen die Vereinbarkeit von Familie und Beruf zu — wir sind ein familienfreundlicher Ar-
beitgeber.

e Wir investieren in Ihre Gesundheit, Sie kbnnen an Angeboten wie Gesundheitstagen etc. teilnehmen.

o |hr neuer Arbeitsplatz in Nurnberg ist perfekt zu erreichen (gute Anbindung im 6ffentlichen Nahver-
kehr, VGN-Jobticket).

e Sie erwartet ein wertschatzendes Arbeitsklima, flexible Arbeitszeitgestaltung sowie die Mdglichkeit
zum mobilen Arbeiten.

e 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-Woche), zusatzlich tariflich drei weitere arbeitsfreie Tage (Bul3-
und Bettag, der 24. und 31.12.).

e Angebot zum Dienstradleasing.

e Der Schutz aller Menschen in der Diakonie Bayern ist uns wichtig: Ein Schutzkonzept zur Praven-
tion sexualisierter Gewalt sowie entsprechende Praventionsschulungen sind deshalb fest in unserem
internen Fortbildungsplan verankert.



https://www.diakonie-bayern.de/mitarbeiten/gehaltsrechner
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Zu lhren Aufgaben gehdrt insbesondere:

Eine abwechslungsreiche Tatigkeit in vielféltigen Arbeitsfeldern und die Mdglichkeit, sozial- und kir-
chenpolitische Entscheidungsprozesse aktiv mitzugestalten.

Eigenverantwortliches Arbeiten im Team der Stabsstellen bei der Prasidentin und das mit langfristiger
Perspektive.

Sie arbeiten an einer wichtigen Schnittstelle zwischen Prasidialbiro und den verbandspolitischen Akt-
euren.

Vorbereitung und Erarbeitung von Reden, Beitrdgen und Positionen der Prasidentin in Zusammenar-
beit mit den anderen Stabsstellen sowie der Fachreferate.

Recherchen, Analysen und Aufarbeitung von wichtigen sozial- und verbandspolitischen Themen.
Begleitung von strategischen Prozessen innerhalb der Geschéftsstelle und im Verband.

Inhaltliche und organisatorische Vorbereitung von innerverbandlichen Veranstaltungen in Zusammen-
arbeit mit den anderen Bereichen in der Geschéftsstelle.

Koordination von Anliegen der Mitglieder und Fachverbande.

Zusammenarbeit mit den Mitgliedern sowie den Fachverbanden und systematische Bearbeitung von
deren Anfragen.

Bei Bedarf Vertretung der Prasidentin bei Terminen.

Verantwortung fur theologisch-geistliche Impulse in der Geschéaftsstelle und Bearbeitung theologi-
scher Themen im Verband.

Das ware schén, wenn Sie mitbringen:

Sie besitzen einen theologischen Hochschulabschluss oder sozialwissenschaftlichen / psychologi-
schen / padagogischen Hochschulabschluss mit theologischem Schwerpunkt und mehrjahriger Be-
rufserfahrung im Kontext von Kirche und/oder Diakonie.

Sie kennen die Strukturen von Kirche und Diakonie in Bayern.

Sie besitzen eine nachweisbare Erfahrung in Prozessgestaltung.

Sie bringen personliches Engagement mit, sind belastbar, haben einen Blick ,iber den Tellerrand hin-
aus“ und haben Humor.

Systemisches Denken und Teamfahigkeit sind lhnen nicht fremd.

Die Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit.

Die Bereitschaft zu Dienstreisen innerhalb und auf3erhalb Bayerns.

Sie besitzen einen Fuhrerschein (Klasse B).

Sie haben Routine im Umgang mit den gangigen Programmen MS Office und virtueller Kommunika-
tion.

Dariiber hinaus...

bringen Sie Erfahrung in der Strategieentwicklung mit.

besitzen Sie eine theologisch-ethische Reflexionsfahigkeit diakonischer Themen und einen klaren
Blick fur strategische Zusammenhénge.

arbeiten Sie eigenverantwortlich, ergebnisorientiert und mit dem Blick auf verwaltende Aufgaben effi-
zient.

ist als Personliche:r Referent:in die Zugehdrigkeit zu einer Kirche der ACK selbstverstéandlich.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte senden Sie diese mit Angaben lhres friithestmdglichen Eintritts-
termins bis zum 12.07.2026 an:
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bewerbung@diakonie-bayern.de

Diakonisches Werk Bayern e.V.
Personalreferat

Pirckheimerstr. 6

90408 Nurnberg
www.diakonie-bayern.de

Ruckfragen zur ausgeschriebenen Stelle beantwortet Ihnen gerne Frau Dr. Sabine Weingartner.
Kontakt Uber das Biro:

Frau Anne Strauf

strauss@diakonie-bayern.de

0911 — 9354-201

23.06.2026
Stab Pr / PersM


http://www.diakonie-bayern.de/
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